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SORUMLULAR IS AKISI FAALIYET/ACIKLAMA DOEXM?'\I J
Islendigi ileri siiriilen sugla ilgili her tiirlii delil Resmi Yazisma
sikayet dilekgesine eklenerek, en yakin birim Esas ve Usulleri
Birim Amiri amirine verilir. Hakkinda
Y6netmelik
l
Resmi Yazigma
o Sikayet dilekcesi ve kanitlar en kisa siirede Esas ve Usulleri
Mudurlik Miidiirlik Makamina iletilir. Hakkinda
Yo6netmelik
1
2547 sayili
Yiiksekogretim
icinli HAYIR |. g
Disiplin Inceleme  sonucu  hazirlanan | Kanun
Miidirliik sc;msturmam <-|_> raporda  sorusturmaya  gerek | 53.maddesi ve
aciimast uveun goriilmemesi halinde sikayetgiye | 657 sayili devlet
bilgi verilerek dosya kapatilir. memurlart
Kanunu
EVET 124. madde
I
{
Disiplin amiri olan Miidiir, olay1 aydinlatmak 2547 Sa}’lh Kanunun 53/A 2§ 47 S?}jlh )
Midiir iizere bir sorusturmaci veya komisyon maddesi uyarinca Sorusturmact / yiiksekdgretim
gorevlendirir. Sorusturma Komisyonuna Kanun madde
gorevlendirilme yazis1 yazilir. 53/A-C
2547 sayili
Sorusturmact, ileri siiriilen iddialarla ilgili Sorusturmaci/Sorusturma Yﬁksekt}ilgretim
stipheli ya da siiphelileri ifadeye davet eder. Komisyonu sorusturmay: 2 (iki) ay Kanun
SorusturmaCI/ 1fadede sorulacak sorulari Olayl |Q|nde tamamlar, tamamlayamadlgl 53.maddesi ve
Soru§turma aydinlatmaya yonelik olarak seger. Olaym takdirde  yazili ggrekge ile 65.7 sayili devlet
Komisyonu varsa taniklarini dinler, ifadelerini alir, sorusturma emrini veren | omurlar
sikdyetginin yazili bilgisine bagvurur. makamdan tarafindan ek sire Kanunun
talebinde bulunur. .
125. maddeleri
|
e 2547 sayili
Sorusturulanin savunmaya davet edilmesi ve zgﬁls;kogretlm
Sorusturmaci/ savunmasinin alinmasi. Sorusturmaci/ Savunma alinmadan ceza verilemez 53 maddesi ve
Sorusturma sorusturma komisyonu sorusturulanin gérevden ve savunma siiresi teblig tarihinden ;
Komi DO o P 657 say1l1 devlet
omisyonu uzaklastirtlmasini teklif ettigi hallerde, gerekge itibaren en az 7 (yedi) glindr. memurlars
belirtilerek Rektdrlik Makamina arz edilir. Kanunun
125. maddeleri
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Murat Memis Murat Memis Dr. Ogr. Uyesi Bahattin Oztoprak &
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1 2547 sayili
Yiiksekogretim
Kanun
Sorusturmaci Sorusturma Dosyasinin Sorusturma Emrini 53.maddesi ve
/Sorusturma Veren Makama intikal etmesi. 657 sayil devlet
Komisyonu memurlart
Kanunun
I 125. maddeleri
2547 sayili
Disiplin Amiri HAYIR |Disiplin ~ Amirligince ~ “ceza Egﬁjﬁkogrenm
cezayl uygun verilmedigi” bilgisi ilgiliye yazili .
- - buldu mu? | p |olarak teblig edilir varsa sikayet 53 maddesi ve
Birim Amiri S 657 sayil1 devlet
edene de yazili olarak bildirilir.
PR - memurlart
Rektorlige gonderilir. K
anunun
EVET 125. maddeleri
l
2547 sayili
Meslek . Yiiksekogretim
Yiiksekokulu Uygun bulunan cezanin sorusturulana teblig Kanun
Disiplin edilmesi Ilgili birimlere bilgilendirilmenin 53 maddesi ve
Kurulu yapilmast. 657 sayili devlet
Bagkani memurlart
Birim Personeli Kanunun

125. maddeleri

Sanigin
itirazi1 var

Verilen cezanin kesinlestigi saniga 2547 sayilh

Santk ve birimine teblig edilir. Kanunu 53/F
maddesi
EVET
Disipli 2547 sayili Kanunu 53/C maddesi geregince Sorusturulanin Itiraz dilekgesi ve | 2547 sayili
isiplin o . .. oo .
Kurulu dosyanin itirazen goriigiilmek iizere ilgilinin sorusturma do;yas1 Dl?lplln Kanunu_ 53/C
gorevli oldugu birimin Disiplin Kuruluna sevk Kuruluna iist yaz1 ile gonderilir. maddesi
edilmesi.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Murat Memis Murat Memis Dr. Ogr. Uyesi Bahattin Oztoprak

Yenigaga Yasar Celik Meslek Yiiksekokulu

Sekreteri
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o Disiplin kurull.l verilen cezaya gore islem 2547 sayil
Disiplin yapar. Verilen cezay1 aynen kabul Kanunu 53/C
Kurulu edebilir ya da reddedebilir. maddesi
!
Disiplin Kurulu
Disiplin cezay uygl;n buldu Disiplin kurulu karar1 saniga ve 2547 sayil
Kurulu m’ birimine teblig edilir Kanunu 53/
g ) maddesi
iVET
2547 sayili
Yiiksekogretim
Uygun bulunan cezanin sorugturulana Kanun .
flgili Birim teblig edilmesi. ilgili birimlere 53.maddesi ve
bilgilendirilmenin yapilmasi. 657 sayilt devlet
memurlart
Kanunun
125. maddeleri
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Murat Memis Murat Memis Dr. Ogr. Uyesi Bahattin Oztoprak
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